
COFRD

Formulaire de candidature au conseil d’administration
FORM-CA-002

Date limite : 4 novembre 2026

À joindre au CV et à la lettre de motivation, au plus tard le 4 novembre 2026. Envoyer à : secretariat@cofrd.org 

1. Identification

Nom complet Municipalité de résidence
 

Courriel Téléphone

Organisme membre auquel vous êtes lié(e), le cas échéant (facultatif)
 

Liens avec le COFRD

 Bénévole     Organisme membre    ☐ ☐ ☐ Client(e) ou participant(e)     Ex-administrateur(-trice)    ☐ ☐ Aucun     Autre : ________☐

2. Compétences et expériences (cochez ce qui s’applique)

 Gouvernance☐  (rôles du CA, règlements, politiques)

☐ Comptabilité ou finance (états financiers, budgets)

Expérience en OBNL
Financement des OBNL (bailleurs de fonds, reddition de comptes)

  ☐ Ancrage communautaire dans Durham

☐ Enjeux francophones en milieu minoritaire (immigration, 
éducation, culture)

 Esprit☐  collaboratif et travail d’équipe
  ☐ Atout : arts et culture

☐ Atout : technologies de l’information
  ☐ Autre : ______________________________
 G☐ estion de projet__________________________

3. Motivation

En quelques lignes, ce que vous souhaitez apporter au conseil (le détail peut figurer dans votre lettre).

4. Disponibilité

  ☐ Je peux participer aux réunions du conseil (en personne ou en ligne) et préparer les documents à l’avance.
Comité qui m’intéresse :    Finances     Gouvernance     Comité ponctuel     Sans préférence☐ ☐ ☐ ☐

5. Admissibilité et engagements

Lien d’affaires ou familial avec le COFRD, son personnel ou un fournisseur :   ☐ Non    Oui: ______________________☐
Si je suis élu(e), j’accepte de siéger, de respecter le Code de conduite (GOV-01) et de remplir la déclaration d’intérêts (GOV-02).

Signature de la personne candidate
 

Date
 

Pièces à joindre :   CV     Lettre de motivation☐ ☐

Les renseignements fournis servent uniquement au processus de mise en candidature et d’élection. Ils sont traités de façon confidentielle par le comité de 
gouvernance.
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